
3ヶ月 4～12か月 ４年目以降 在籍期間 
(目安） 

資格 

社内教育 資格取得 能力向上・実務期 基礎教育 

■基礎教育：JALグループ基礎教育他 
■社内教育：認定事業場訓練・機種別一般訓練・サイン許可訓練・現業OJT他 
■資格取得：機種別専門訓練・整備士試験訓練・確認主任者養成他 
■能力向上：機種拡張訓練・社内外研修他 

キャリ
アパス 

■現業経験 
・地方基地業務 ・ライン/ドッグ整備経験 ・機体領収検査 ・特殊技能資格取得 

現業整備職（整備士）キャリアパスについて 

6年目以降 

■間接業務経験 
・訓練教官 ・生産計画業務 ・サービスエンジニアや基幹技術 ・部品/品証明系間接業務 

■統制・リーダー層 
・現業リーダー（整備責任者） ・統括業務 ・部門長 
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